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PRESENTACION

Con satisfaccion y compromiso renovado el futuro del béisbol dominicano, nos complace
presentarles el Manual de Funciones y de Organizacion de la Direccion del Comisionado
Nacional de Béisbol. Este documento, fruto de un trabajo en equipo meticuloso y apasionado,
representa un hito fundamental en la consolidaciéon de esta nueva institucion, nacida con la
noble mision de fortalecer y profesionalizar la gestién de nuestro deporte rey.

En un contexto donde el béisbol tiene una gran importancia cultural y socioeconémica, la
creacion de la Direccion del Comisionado Nacional de Béisbol responde a una necesidad
fundamental. Asumimos este desafio con la responsabilidad de honrar la rica tradicion
Beisbolera dominicana y proyectarla hacia el futuro con pasos firmes y una visidon clara e
inspiradora.

El presente manual no se limita a ser un compendio de funciones. Es, ante todo, una declaracién
de principios, una hoja de ruta que guiarad nuestro accionar con precision y determinacion hacia
el logro de objetivos ambiciosos. Para alcanzar estas metas, es fundamental contar con un
equipo humano excepcional: altamente calificado, comprometido con la excelencia y motivado
por el amor al béisbol. El Manual de Organizacion y Funciones se convierte en la brdjula que nos
permitira navegar con eficiencia y seguridad hacia el horizonte que nos hemos trazado.

Mas que un manual, este documento es una invitacion a la accion. Es un llamado vibrante a todos
los que formamos parte de la gran familia del béisbol dominicano a unir esfuerzos, a trabajar con
pasion y entrega, a convertirnos en un equipo soélido y cohesionado para el éxito.

Confiamos plenamente en que, mediante la aplicacion diligente de este manual y el
compromiso inquebrantable de cada uno de ustedes, el Comisionado Nacional de Béisbol se
consolidara como un referente de excelencia en la gestidén deportiva. Juntos, construiremos un
futuro brillante para el béisbol dominicano, un futuro que honre nuestro legado y asegure la
continuidad de este deporte como fuente de orgullo nacional y de oportunidades para las
nuevas generaciones.

Les exhortamos explorar detenidamente este manual, a familiarizarse con sus contenidos y a
asumirlo como una herramienta indispensable para el desempeno de sus funciones. Su
conocimiento y aplicacion seran claves para el logro de los objetivos que nos hemos propuesto.

Este es un nuevo capitulo en la historia del béisbol dominicano. Un capitulo que se escribira con
pasion, profesionalismo y un profundo amor por este deporte que nos une y nos define como
nacion.

Milciades Arturo Noboa Diaz
Director Ejecutivo
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INTRODUCCION

El béisbol es una pasion nacional en la Republica Dominicana. Es un deporte que une a las
familias, genera empleos y aporta al desarrollo econédmico del pais. En reconocimiento a la
importancia del béisbol, el Gobierno dominicano cred la Direccion del Comisionado Nacional de
Béisbol (DCNB) mediante el Decreto num. 691-23 del 16 de noviembre de 2023.

La DCNB tiene como objetivo principal fortalecer la institucionalidad y la gestion eficiente del
béisbol dominicano, comprometidos con los principios de legalidad, transparencia,
responsabilidad y eficiencia en la gestion publica.

Importancia del Manual de Funciones

El presente Manual de Organizacion y Funciones es una herramienta fundamental para la
organizacion y el funcionamiento de la DCNB. Este instrumento normativo define los objetivos
y las funciones, de cada unidad organizativa dentro de la institucion.

La implementacion del Manual de Organizacion y Funciones permitira:

e Fortalecer la transparenciay la rendicion de cuentas en la gestion de la DCNB.

Mejorar la eficiencia y la productividad del personal.

Promover un ambiente de trabajo profesional y motivador.

Fomentar el desarrollo profesional de los colaboradores.

Garantizar la seleccion y el ascenso del personal en base a criterios objetivos y transparentes.

La DCNB se compromete a la revision y actualizacion periddica del manual, a fin de asegurar su
pertinencia y eficacia en un contexto dindmico y cambiante. Este manual es una herramienta
fundamental para el éxito de la DCNB y para el desarrollo del béisbol dominicano. Su aplicacion
diligente por parte de todos los colaboradores sera clave para alcanzar los objetivos estratégicos
de la instituciéon y contribuir al fortalecimiento institucional.

La elaboracién de este manual ha sido un proceso participativo, en el que han intervenido
representantes de diferentes areas de la DCNB, asi como expertos en gestiéon publica y recursos
humanos.

La DCNB confia en que, este Manual de Organizacion y Funciones sera una herramienta valiosa
para el logro de sus objetivos y para el desarrollo del béisbol dominicano.

Direcciéon del Comisionado Nacional de Béisbol Santo Domingo, R.D. 2025




& MOF-DCNB-001
7N\ MANUAL DE ORGANIZACIONES Y FUNCIONES Version: O
REPUBLICA DOMINICANA Pégina: [8]

Fecha de emision:
Marzo 2025

DIRECCION DEL COMISIONADO

NACIONAL DE BEISBOL DIRECCION DEL COMISIONADO NACIONAL DE BEISBOL

. ASPECTOS GENERALES DEL MANUAL

Objetivos del Manual a nivel Institucional

Objetivo General

El objetivo general del Manual de Organizaciéon y Funciones (MOF) es establecer un marco
normativo claro y preciso para la organizacion y el funcionamiento de las areas de la
institucion.

Objetivos especificos

a) Dotar a la Direccion del Comisionado Nacional de Béisbol de un instrumento de
gestion que facilite la sistematizacidon y homogenizacidén de aspectos claves como:
denominacion, clasificacion, nivel jerarquico, objetivo y base legal sobre los que se
sustenta el desarrollo y cumplimiento de las funciones. Ademas, de las relaciones de
dependencia de las unidades organizativas y de coordinacion, la ubicacion de éstas
dentro de la estructura y las funciones que les corresponden.

b) Constituir un instrumento de organizacion que permita implantar la nueva estructura
organizacional.

c) Contribuir al fortalecimiento y desarrollo institucional.

d) Coadyuvar en la programacion de la capacitacion del personal de la institucion y, muy
especialmente, al de nuevo ingreso, al ofrecerle una vision global de la misma.

e) Servir de referente para el establecimiento de indicadores de gestidon y el peso de las
unidades organizativas en el cumplimiento de la mision institucional.

f) Facilitar el proceso de identificaciéon y clasificacién de la estructura de puestos de la
institucion.

Alcance
Ambito de aplicacién:

e A quiénes aplica? El MOF generalmente se aplica a todo el personal de la institucion,
incluyendo personal administrativo, técnico, operativo y directivo. En algunos casos,
puede aplicarse especificamente a ciertas areas o niveles jerarquicos.

e /A qué unidades aplica? EI MOF abarca todas las unidades organizativas de la
institucion, desde el mas alto hasta el menor nivel jerarquico existente..

Elementos cubiertos:
e Estructura organica: EI MOF detalla la estructura jerarquica de la institucion,

mostrando las unidades organizativas y sus relaciones de dependencia.
e Funciones y responsabilidades: Describe las funciones, responsabilidades vy
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atribuciones de cada unidad y cargo, indicando qué actividades se deben realizar y por
quién.

e Flujos de trabajo y procesos: Puede incluir la descripcién de los flujos de trabajo y
procesos clave de la institucion, mostrando como se realizan las tareas y quiénes
participan.

e Autoridad y toma de decisiones: Define los niveles de autoridad de cada unidad y los
procesos de toma de decisiones.

e Relaciones internas y externas: Puede establecer las relaciones de coordinacién y
colaboracioén entre las unidades internas y con entidades externas.

Lo que no incluye el MOF:

e Recursos humanos: E| MOF no sueleincluir informacion sobre la gestion del personal,
como los perfiles de cargos, requisitos y procesos de seleccion.

e Normas detalladas: El MOF no suele incluir normas detalladas sobre cémo realizar las
tareas. Para eso existen otros documentos, como manuales de procedimientos, guias
técnicas o instructivos.

e Informacién confidencial: No debe incluir informacién confidencial o sensible de la
institucion.

e Politicas generales: Suelen establecerse en otros documentos, como el manual de
Politicas y procedimientos o el reglamento interno.

Puesta en Vigencia

Este Manual entrara en vigor mediante una resolucion de la Direccidon del Comisionado
Nacional de Béisbol, donde se instruya el cumplimiento de las disposiciones contenidas
en el mismo, la cual sera refrendad por del Ministerio de Administracién Publica (MAP).

A continuaciodn, se detallan los pasos clave para la puesta en vigencia del MOF:
1. Socializacion y capacitacion:

e Esfundamental difundir el contenido del MOF a todo el personal.

e Se pueden realizar talleres, charlas informativas o sesiones de preguntas y
respuestas para explicar el MOF y aclarar dudas.

e Es importante que el personal comprenda las funciones, responsabilidades y
procesos que se describen en el manual.

2. Implementacién gradual:
e Se recomienda implementar el MOF de forma gradual, comenzando por areas o

unidades piloto.
e Esto permite identificary corregir posibles dificultades antes de la implementacion

Direcciéon del Comisionado Nacional de Béisbol Santo Domingo, R.D. 2025
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completa.

e Se debe brindar apoyo y seguimiento al personal durante la fase de
implementacion.

3. Evaluacién y seguimiento:

e Es importante evaluar periédicamente la eficacia del MOF y su impacto en la
organizacion.

e Se puede realizar un seguimiento de los indicadores de desempefo y la
satisfaccion del personal.

e El MOF debe ser actualizado cuando sea necesario para reflejar los cambios en la
estructura, funciones o procesos de la institucion.

4. Recursos y herramientas:

e Se pueden utilizar diversos recursos y herramientas para facilitar |Ia
implementacion del MOF, como:

e Guias de implementacidon: Proporcionan instrucciones paso a paso para la puesta
en marcha del MOF.

e Materiales de capacitacion: Folletos, presentaciones, videos, etc., que explican el
contenido del MOF.

e Plataformas digitales: Permiten acceder al MOF de forma online y facilitar su
consulta y actualizacion.

Edicién, publicacién y actualizacién

El Manual de Organizacion y Funciones de la Direccion del Comisionado Nacional de
Béisbol sera revisado, cuando surjan cambios en la estructura organizativa y segun lo
requiera la planificacion estratégica para alinear la organizacion con las unidades y las
funciones a la versién actual. Sera responsabilidad del Departamento de Planificacion y
Desarrollo la revision, actualizacion y distribucion del manual. De acuerdo con la Ley 41-
08, el manual deberda ser sometido a la consideracion y opinién favorable del Ministerio
de Administracion Publica (MAP).

La revision y actualizacion del MOF deberan ser sometidas a la consideracion del Director
del Comisionado Nacional de Béisbol y socializadas con los directores y encargados cada
dos anos para garantizar que este instrumento continue siendo Util, efectivo y adaptado a
la realidad de la institucion.
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¢Cudndo se debe revisar y actualizar el MOF?

Cambios en la estructura organizativa: Si se crean, eliminan o modifican unidades
organizativas dentro de la institucion, el MOF debe actualizarse.

Cambios en los procesos: Si se modifican o implementan nuevos procesos dentro de la
institucion, el MOF debe actualizarse para describir estos cambios.

Necesidades de mejora: Si se identifica que el MOF no estd funcionando correctamente
0 no esta cumpliendo con sus objetivos, se debe revisar y actualizar.

ZQuién debe participar en Ila revision y actualizacion del MOF?

e Equipo multidisciplinario: Se recomienda que la revision y actualizacion del MOF sea
realizada por un equipo multidisciplinario compuesto por representantes de
diferentes areas de la institucion, de las areas de Recursos Humanos, Planificacion y
Desarrollo, Administrativa Financiera y las unidades a ser modificadas.

e Participacion del personal: Es importante que el personal tenga la oportunidad de
participar en la revision y actualizacion del MOF, ya que, ellos conocen las necesidades
y los problemas de la organizacion.

¢.Como realizar la revision y actualizacion del MOF?

e Analisis del MOF actual: Se debe realizar un analisis del MOF actual para identificar
sus fortalezas, debilidades y areas de mejora.

e Definicidon de necesidades: Se deben definir las necesidades que se deben cubrir con
la revision y actualizacion del MOF.

e Redaccién del nuevo MOF: Se debe redactar el nuevo MOF, teniendo en cuenta las
necesidades identificadas y las mejores practicas en materia de gestidon
organizacional.

e Aprobacion y difusion: El nuevo MOF debe ser aprobado por la maxima autoridad de
la institucion, ser refrendado por el Ministerio de Administracion Publica (MAP y luego
difundido o socializado con el personal.

Herramientas para la revisiéon y actualizacién del MOF:

e Guias de revisiéon y actualizacién: Guia para la Elaboracién de Manuales de
Organizacion y Funciones en el Sector Publico (Elaborada por el MAP).

e Software de gestion documental: Se puede utilizar software de gestion documental
para facilitar la revision, actualizacion y control del MOF.

e Consultoria externa: Se puede contratar a una empresa consultora especializada en
gestion organizacional para que ayude a realizar la revision y actualizacion del MOF.

11
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Beneficios de la revision y actualizacion del MOF:

Mejora la eficiencia y la productividad.

Fomenta la transparencia y la rendicion de cuentas.
Fortalece la cultura organizacional.

Facilita el logro de los objetivos estratégicos.

12
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En cuanto a la revisiéon de la estructura organizativa se realizard cada 2 anos, a fin de
adecuarla a la dindmica de crecimiento de la institucion. Luego de que, el manual es
aprobado, es conveniente que se encuaderne en hojas moviles para facilitar su
actualizacion.

Definicion de Términos:

Organizacion: Conjunto de elementos, compuesto principalmente por personas, que
actUan e interactUan entre si bajo una estructura pensada y disenhada para que los
recursos humanos, financieros, fisicos, de informacién y otros, de forma coordinada,
ordenada y regulada por un conjunto de normas, para el logro de determinados fines.

Funciones: Conjunto de actividades afines, tareas y responsabilidades asignadas a una
institucion o area organizativa para desarrollar su mision. Incluye, entre otras, la
planeacion, organizacion, coordinacion, Departamento y control.

Nivel Jerarquico: Lugar que ocupa una unidad organizativa dentro de la cadena de
mando establecida en una organizacion.

Nivel Directivo Maximo: Es donde se establecen objetivos institucionales, politicas y
estrategias de la Institucion.

Nivel Ejecutivo: Es donde se aplican las politicas y se toman las decisiones para el
funcionamiento de la entidad de acuerdo con los objetivos y estrategias definidas en el
nivel maximo.

Nivel Sustantivo u Operativo: es donde se ejecutan las operaciones de la Institucion y se
transforman las decisiones en bienes y/o servicios.

Nivel Desconcentrado: Consiste en asignar a un organismo especifico la ejecucién de
ciertas funciones y/o prestacion de servicios, pudiendo ser a nivel local o nacional, cuya
responsabilidad final le corresponde a otro superior.

Unidad Organizativa: Es una parte de la estructura organizacional a la que se le asighan

uno o varios objetivos, desagregados de los objetivos institucionales y funciones
homogéneas y especializada

13
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Departamento de area: Le corresponde el cuarto nivel jerarquico, subordinada a un
Ministerio, Departamento General/Nacional u Oficina Nacional. Sus funciones son
generalmente de tipo sustantivo y para areas especificas. Tiene a su cargo la
responsabilidad completa sobre uno o mas de los resultados prioritarios que la
institucion debe producir para terceros.

DIRECCION DEL COMISIONADO

NACIONAL DE BEISBOL DIRECCION DEL COMISIONADO NACIONAL DE BEISBOL

Direccion: Es una instancia cuyas funciones son del nivel sustantivo o nivel normativo,
subordinada jerarquicamente a la unidad de maxima direccion.

Departamento: Son unidades del nivel de Departamento intermedia o de supervision
de operaciones. Su creacion obedece a una division del trabajo por funciones, por
producto, territorio, clientes, procesos, etc.

Divisiéon: Unidad de Nivel Jerdrquico inmediatamente menor al departamento,
especializada en determinada funcién o servicio de las asignadas al departamento, bajo
la cual esta subordinada.

Seccidén: Unidad de Nivel Jerarquico inmediatamente menor a la Division especializada
en determinada funcion o servicio de las asignadas a la Unidad bajo el cual esta
subordinada.

Estructura Organizacional: Disposicion sistematica que muestra se divide y se coordina
el trabajo en la organizacién, en atencion a parametros de especializacion,
departamentalizacion, dimensionamiento, normalizacion de las habilidades y los
procesos de trabajo y descentralizacion. Esta se encuentra ordenada, de tal forma que
es posible visualizar los niveles jerarquicos y sus relaciones de dependencia.

Funcién: Conjunto de actividades afines y coordinadas entre si, necesarias para alcanzar
los objetivos de una entidad, de cuyo ejercicio generalmente es responsable unidad
organizacional; se definen a partir de las disposiciones juridico-administrativas.

Manual de Organizacién: Documento en que se registra y actualiza la informacion
detallada de una organizacion acerca de sus antecedentes histdricos, atribuciones,
estructura organizacional, funciones de las unidades organizacionales que la integran,
niveles jerarquicos, lineas de comunicacion y coordinacion y los organigramas que
representan en forma esquematica la estructura.

MAP: Ministerio de Administracién Publica.

Marco Normativo: Enunciado de las disposiciones legales constitucion, leyes,
reglamentos, decretos, acuerdos, circulares, etc. de los cuales se derivan las atribuciones
y normas de la actividad institucional, que afectan directamente a las unidades descritas
en el Manual de Organizacion.
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OAI: Oficina de Acceso a la Informacién Publica.

Objetivo: Es la expresion que describe el propdsito que persigue una unidad
organizacional o grupo de trabajo para alcanzar la vision y la misién descritas en el Plan
Estratégico; responde al ¢para qué? se realiza determinada funcién o grupo de
funciones

Organigrama: Grafico de la estructura formal de una organizacioén, sefala las diferentes
unidades organizativas, jerarquia, relaciones y dependencia existente entre ellas.

Puesto: Unidad de trabajo especifica e impersonal, constituida por un conjunto de
operaciones que deban realizarse y aptitudes que debe reunir su titular u ocupante, en
determinadas condiciones de trabajo.

Unidad Organizativa: Es una parte de la estructura organizacional a la que se le asignan
homogéneas y especializadas

Siglas:

DCNB: Direccion del Comisionado Nacional de Béisbol

SISMAP: Sistema de Monitoreo de la Administracion Publica.

SASP: Sistema de Administracion de los Servicios Publico

MEPYD: Ministerio de Economia, Planificacién y Desarrollo

NOBACI: Normas Basicas de Control Interno

DIGEPRES: Direccion General de Presupuesto

DIGEIG: Direccion General de Etica e Integridad Gubernamental

DIGECOG: Direcciéon General de Contabilidad Gubernamental
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1. MARCO INSTITUCIONAL
Mision

Ser la entidad lider a nivel internacional en la regulacion, promociéon y desarrollo sostenible
del béisbol, proyectando a la Republica Dominicana como una potencia beisbolistica global
y un destino deportivo de excelencia. Consolidaremos su crecimiento con un modelo de
gestion eficiente, inclusivo y de alto impacto, que fomente la excelencia deportiva, el
compromiso social y el orgullo nacional.

Visién

Velar por la regulacion, organizacion y desarrollo integral del béisbol en la Republica
Dominicana, posicionandolo como un referente deportivo a nivel mundial y una
herramienta de promocidn de la imagen pais. Esto se lograra a través de la implementacioén
de politicas publicas eficientes, el fortalecimiento de la infraestructura deportiva con
estandares internacionales, la profesionalizacion de jugadores y entrenadores con vision
global, y la promocién del acceso equitativo a la practica del deporte, asegurando su
impacto positivo en la sociedad y su contribucion al desarrollo econdmico y cultural de la
nacion.

Valores Institucionales

e Compromiso: Trabajamos con pasion y responsabilidad para fortalecer el béisbol y su
impacto en la sociedad dominicanay su proyecciéon internacional.

e Transparencia: Actuamos con integridad y rendicién de cuentas en cada una de
nuestras decisiones y acciones, generando confianza a nivel nacional e internacional.

e Innovacion: Buscamos mejorar continuamente nuestros procesos y estrategias para
potenciar el desarrollo del deporte, incorporando las mejores practicas globales.

e Excelencia: Nos enfocamos en alcanzar los mas altos estdndares de gestion y
desempeno deportivo, compitiendo con los mejores a nivel mundial.

e Sostenibilidad: Promovemos el desarrollo a largo plazo del béisbol mediante la
gestion eficiente de recursos y la planificacion estratégica, considerando su rol en el
escenario deportivo global.

e Trabajo en equipo: Fomentamos la colaboracidén entre jugadores, entrenadores,
clubes y la comunidad para fortalecer el deporte, construyendo alianzas estratégicas
a nivel nacional e internacional.
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OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Objetivo I. Regulacion del Sistema del Béisbol

La regularizacion del sistema del béisbol de la Republica Dominicana es establecer un
marco regulatorio integral y transparente para el béisbol, que promueva el desarrollo de
los jugadores en Academias, Ligas y Programas, proteja sus derechos, fomente la
competitividad justa y fortalezca la imagen del béisbol dominicano a nivel nacional e
internacional.

Objetivo Il. Capacitacion a jugadores, entrenadores y familias del Béisbol
Dominicano

Implementacién de programas para la educacién, formacién y desarrollo a jugadores
desde temprana edad, con especial atencién a la inclusion y la igualdad de oportunidades.
Asicomo, a los entrenadoresy Familiares de los jugadores, quienes deben velar por el buen
desarrollo de los futuros peloteros del béisbol.

Objetivo Ill. Promocioén e Infraestructura del béisbol Dominicano

Mejora y ampliacion de la infraestructura beisbolistica en todo el pais, incluyendo la
remodelacion de estadios y Plays, campos de entrenamiento y centros de formacion.

La filosofia institucional es la base sobre la que construiremos un béisbol dominicano mas
fuerte, mas competitivo y sostenible. Es la herramienta que nos permitira alcanzar
objetivos ambiciosos, como convertir nuestro pais en una referencia mundial del béisbol y
en una fuente de orgullo nacional.

Contamos con la voluntad politica de nuestro sefor presidente Lic. Luis Abinader Corona,
y el apoyo del sector privado y de la sociedad civil.

La institucion ofrece un servicio publico de excelencia en la gestion, promocién y desarrollo
del béisbol dominicano, desde las categorias menores hasta el ambito profesional, con un
enfoque en la transparencia, la inclusion, la sostenibilidad y la busqueda constante de la
excelencia.

Objetivo IV. Fortalecimiento Institucional

La modernizacion de la gestion administrativa y financiera de la Oficina del Comisionado,
con énfasis en la transparencia, la rendicidon de cuentas y la eficiencia de los procesos
institucionales.
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BASE LEGAL

e Decreto num. 691-23 que crea la Direccion del Comisionado Nacional de Béisbol

Referencias externas:
e Ley num. 41-08 de Funcion Publica y sus Reglamentos de Aplicacion
e Ley nUm. 247-12 Organica de Administracion Publica

e Ley num. 82 (29 de octubre de 1970), Ley No. 82 que instituye el Seguro de Vida,
Cesantia e Invalidez para funcionarios y empleados publicos.

e Ley num. 356-05, General de Ministerio de Deportes y Recreacion
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CATALOGO DE SERVICIOS

Servicios Descripcion Va dirigido a

La institucion ofrece un servicio publico de
excelencia en la gestidon, promocion vy
desarrollo del béisbol dominicano, desde las
categorias menores hasta el ambito

A los integrantes
del sistema de

. Béisbol tales

profesional, con un enfoque en Ia )
.. . . . . o como Academias,
Regulacién al Sistema |transparencia, la inclusion, la sostenibilidad y Ligas y

de Béisbol la busqueda constante de |la excelencia. Este
servicio se establece mediante el decreto
num. ©691-23 que crea la Direccion del
Comisionado Nacional de Béisbol, con el
objetivo principal de regular y registrar las
instituciones deportivas del Béisbol, su equipo
técnicoy jugadores.

Ofrecemos el servicio de Formacién integral a
jugadores de béisbol, con las habilidades

Programas del
Beisbol, directivos,
jugadores,
entrenadores.

Capacitacion y |técnicas, fisicas y mentales necesarias para Jugadores

formacion a los | competir al mas alto nivel, a la vez que se les 9 !

. ) g ) : entrenadores,
integrantes del | inculcan valores positivos para la vida, mediante | . . .
. L. : ) directivosy familia

Sistema de Béisbol programas de entrenamientos personalizados

gue combinen el desarrollo fisico y psicolégico
de los jugadores.
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ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

UNIDADES NORMATIVAS Y DE MAXIMA AUTORIDAD:

e Direccion del Comisionado Nacional de Béisbol
UNIDADES CONSULTIVAS Y ASESORAS:
Departamento de Recursos Humanos
Departamento de Planificacién y Desarrollo

Departamento Juridico
Departamento de Comunicaciones

UNIDADES AUXILIARES O DE APOYO:
e Departamento Administrativo Financiero, con:
o Divisiéon de Compras y Contrataciones
o Divisiéon de Servicios Generales
o Divisién de Contabilidad
e Divisién de Seguridad

e Departamento de Tecnologias a la Informacién y Comunicacién

UNIDADES SUSTANTIVAS U OPERATIVAS:
e Direccion de Regulacion al Sistema del Béisbol, con:
e Departamento de Asistencia Legal
e Departamento de Registro y Control del Sistema de Béisbol

e Direccion Técnica del Béisbol, con:

Division de Eventos del Béisbol
e Departamento de Educacién al Sistema de Béisbol
e Departamento de Proyectos de Infraestructura de Béisbol
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lIl. DESCRIPCION DE LAS UNIDADES ORGANIZATIVAS

Niveles Jerarquicos
a) Nivel Ejecutivo Maximo

Direccioén Ejecutiva
Subdireccion

b) Nivel Ejecutivo Medio

Direcciones de Areas
Departamentos

c) Nivel Ejecutivo Medio

Division
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l. UNIDADES ORGANIZATIVAS DEL NIVEL NORMATIVO O DE MAXIMA
DIRECCION
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Direccion Ejecutiva
1. Titulo de la Unidad: Direccion Ejecutiva
2. Naturaleza de la Unidad: Normativa
3. Estructura Organica: Personal que la integra
4. Relaciones:
a) De Dependencia: Presidencia de |la Republica
b) De Coordinacion: Presidencia y Ministerios e Instancias

Encargados de Areas

Encargados de Departamentos
Comité de Comprasy
Contrataciones

Comité de Calidad Institucional
Organismos de Cooperacion

5. Objetivo General:

Liderar la gestion administrativa, operativa y financiera de la Direcciéon del
Comisionado Nacional de Béisbol (DCNB), asegurando el cumplimiento de
sU mision, vision y objetivos estratégicos, para contribuir al desarrollo y
fortalecimiento del béisbol profesional dominicano.

6. Funciones Principales:

a) Supervisar las actividades deportivas del Beisbol del pais, de conformidad
con los propdsitos establecidos en el decreto num. 691-23, y la ley general de
Deportes y Recreacidn en sus articulos 75y 76.

b) Ejercer la administracion, direccion, inspeccion y resguardo de los bienes y
servicios asignados a la Direccion del Comisionado Nacional de Béisbol.

c) Presentar a la Presidencia de la Republica y al Ministerio de Deportes y
Recreacion la memoria y cuenta de la DCNB, sefnalando las politicas,
estrategias, objetivos, metas, resultados, impactos y obstaculos a su gestion.

d) Comprometery ordenar los gastos de la DCNB e intervenir en la tramitacion
de créditos adicionales y demas modificaciones de su presupuesto, de
conformidad con la ley.
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e) Suscribir en representacion del Estado, previo cumplimiento del
procedimiento de seleccidn de contratistas y demas exigencias establecidas
en las leyes, los contratos relacionados con asuntos propios de la Direccion
del Comisionado Nacional de Béisbol.

f) Cumplir oportunamente las obligaciones legales respecto a la Contraloria
General de la Republica y la Camara de Cuentas;

g) Suscribir los actos y correspondencias del Despacho a su cargo;

h) Proponer al o a la Presidente de la Republica los anteproyectos de leyesy de
reglamentos que resulten necesarios para la buena marcha del sector del
Béisbol Dominicano.

i) Supervisar en coordinaciéon con la Liga de Béisbol Profesional de la Republica
Dominicana (LIDOM), todo lo relativo al desenvolvimiento del béisbol
invernal, incluyendo la seguridad en los estadios en donde este se juegue.

J) Coordinar y supervisar el mantenimiento y la administracion, asi como las
autorizaciones o permisos de uso y comercializacion, de los estadios de
béisbol profesional propiedad del Estado dominicano.

k) Autorizar las operaciones y labores de cualquier organizacidon que desee
instalar una academia de béisbol profesional en la Republica Dominicana de
conformidad con lo dispuesto en el reglamento correspondiente.

) Supervisar las actividades de los scouts (cazatalentos) de Béisbol profesional
en el pais y mantener un registro actualizado de estos, sea que operen de
manera formal o independiente.

m) Supervisar las firmas de peloteros dominicanos para el Béisbol profesional
de las Grandes Ligas de Béisbol (MLB, por sus siglas en inglés), la Liga de
Béisbol del Japdn y otras ligas de Béisbol profesional tanto nacionales como
internacionales, asi como velar por los derechos de los peloteros y el
cumplimiento de las reglas establecidas, incluyendo los requisitos
reglamentarios de edad.

n) Representar al Estado dominicano ante las Grandes Ligas de Béisbol (MLB,
por sus siglas en inglés) y cualquier otra liga de Béisbol profesional tanto
nacional como internacional con presencia en territorio dominicano.

0) Participar, con voz y voto, de las apelaciones interpuestas contra las
decisiones de las ligas de béisbol profesional.

p) Proponer al Poder Ejecutivo la firma de acuerdos con organismos nacionales
e internacionales dedicados a la organizacion y difusion de la practica del
béisbol profesional
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UNIDADES DEL NIVEL
CONSULTIVO O ASESOR
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Departamento Juridico

1. Titulo de la Unidad: Departamento Juridico
2. Naturaleza de la Unidad: Consultiva o Asesora
3. Estructura Organica: Del personal que la integra
4. Relaciones:
a) De Dependencia: Direccion ejecutiva
b) De Coordinacion: Con todas las unidades de la Institucién

5. Organigrama parcial:

DIRECCION
EJECUTIVA

DEPARTAMENTO
JURIDICO

6. Objetivo General:

Asesor a la maxima autoridad y demas areas de la institucion en la elaboracion

de estudios e interpretacion de leyes, decretos, ordenanzas, contratos o
cualquier otro aspecto legal.

7. Funciones Principales:

a) Realizar y revisar los estudios juridicos, las resoluciones, los reglamentos, los
27
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convenios, los proyectos de ley y de decretos, y otros documentos legales
relacionados con las actividades y operaciones de la Institucion.

b) Analizar casos de orden legal y emitir opinién sobre los mismos.

c) Elaborar los contratos para ser suscritos por la Institucidbn con personas
juridicas o morales, y mantener registro y control de los mismos.

d) Velar por la actualizacion del registroy el archivo de leyes, decretos, convenios,
contrato de préstamos y demas documentos juridicos de la Institucion.

e) Intervenir en reclamaciones y litigios que puedan afectar los intereses de la
Institucion.

f) Dar seguimiento a los contratos suscritos por el Estado dominicano, a través
de la Institucidn, con organismos internacionales.

g) Velar por la correcta aplicacion de las disposiciones legales en la tramitacion
de los asuntos de su competencia.

h) Supervisar la preparacion de los textos de las circulares, oficios, boletines y
otros documentos de caracter legal para que se proponga emitir la Institucion.

i) Formular sugerencias que puedan contribuir al mejoramiento de las bases
normativas de la Institucion.

j) Representar o incoar acciones ante los tribunales y darle seguimiento a los
asuntos legales que sean referidos por las diferentes unidades organizativas
de la Institucioén al area juridica.

k) Analizar y dar seguimiento a las notificaciones que por acto de alguacil sean
recibidas por la Institucion.

l) Elaborary tramitar los documentos y las estadisticas que sean requeridos por
el 6rgano rector.

m) Realizar cualquier otra funcién afin o complementaria que le sea asignada por
su superior inmediato.
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Departamento de Planificaciéon y Desarrollo

1. Titulo de la Unidad: Departamento de Planificacion y Desarrollo

2. Naturaleza de la Unidad: Consultiva o Asesora
3. Estructura Organica: Del personal que la integra

4. Relaciones:

a) De Dependencia: Direccion Ejecutiva

b) De Coordinacion: Con todas las unidades de la Institucion

5. Organigrama Parcial

DIRECCION
EJECUTIVA

\ 4

DEPARTAMENTO DE
PLANIFICACION Y
DESARROLLO

6.0bjetivo General:

Asesorar a la maxima autoridad de la Direccion del Comisionado Nacional de
Béisbol en materia de politicas, planes, programasy proyectos de la Institucion, asi
como elaborar el Plan Estratégico Institucional en base a los lineamientos
establecidos, las propuestas de cambios organizacionales, la gestion de calidad y
la reingenieria de los procesos.

7.Funciones Principales:

a) Formular las politicas, planes, programas y proyectos necesarios para el
desarrollo institucional, en coordinacién con las altas autoridades de la
institucion.
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b) Disefar losinstrumentos que permitan recolectar la informacion necesaria para
realizar los procesos correspondientes al ciclo de planificacion anual.

c) Elaborar el Plan Estratégico Institucional y el Plan Operativo Anual, asi como dar
seguimiento a su ejecucion.

d) Participar en la elaboracion del Plan de Compras en coordinacion con el area
de Comprasy Contrataciones de la Institucion.

e) Participar en la formulacién del presupuesto anual de acuerdo a las lineas
estratégicas institucionales y el plan de compras, en coordinacion con las areas
financiera y administrativa de la Institucion.

f) Disefar e implementar un proceso de gestiéon de riesgos a fin de mantener al
tanto a la Maxima Autoridad sobre los riesgos que podrian afectar el PE de la
Institucion.

g) Disenarindicadores de gestiéon en concordancia con la planificacion estratégica
institucional.

h) Realizar analisis de los indicadores financieros y operativos del informe de
gestion, revisando tendencias y desviaciones, para recomendar acciones
correctivas o preventivas, segun sea el caso.

i) Preparar informes sobre el impacto logrado en el cumplimiento de las politicas
y planes institucionales a través de la ejecucidon de los programas y proyectos a
nivel institucional.

j) Velar y dar seguimiento a los proyectos de modernizacion y adecuacion de la
estructura organizativa de la institucion, asi como proponer alternativas de la
solucion a problemas estructurales operacionales y funcionales de Ia
institucion.

k) Velar por el cumplimiento de la aplicacion de las normas, procedimientos y
recomendaciones establecidas en los estudios administrativos de la institucion.

l) Responsable de la aplicacion e informe estadistico de la Encuesta de
Credibilidad y Transparencia de la Institucion.

m) Velar por el cumplimiento de todos los procedimientos definidos y actividades
relacionadas en el Sistema de Gestién de |la Calidad (SGC).

Nn) Velar por la recoleccion y elaboracion de los datos estadisticos que sirven de
soporte a la formulacion de planes para la toma de decisiones en la institucion.

o) Velar porque la institucién ofrezca un adecuado servicio de documentacion
estadistica e informacién sobre temas relacionados con los objetivos de la
institucion.

p) ldentificar y formular planes, programas y proyectos a ser presentados al
Ministerio de Economia, Planificacion y Desarrollo para el financiamiento de la
cooperacién internacional.

qg) Dar seguimiento y evaluar los planes, programas y proyectos de cooperacion
internacional de la institucion y los de las instituciones adscritas, en el marco de
las politicas definidas por Ministerio de Economia, Planificacion y Desarrollo.

r) Velar por el cumplimiento de las normas, procesos y procedimientos de
solicitud, recepcion, gestion, seguimiento y evaluacion de la Cooperacion

30

Direcciéon del Comisionado Nacional de Béisbol Santo Domingo, R.D. 2025




& MOF-DCNB-001
7N\ MANUAL DE ORGANIZACIONES Y FUNCIONES Version: O
REPUBLICA DOMINICANA Pégina: [3 |]

Fecha de emision:
Marzo 2025

DIRECCION DEL COMISIONADO

NACIONAL DE BEISBOL DIRECCION DEL COMISIONADO NACIONAL DE BEISBOL

Internacional.

s) Participar en las reuniones de las Mesas de Coordinacion de la Cooperacion
Internacional en representacion de su sector.

t) Preparar los informes de monitoreo y evaluaciéon de los planes, programas y
proyectos de cooperacién no reembolsables del sector y/o instancia que
coordina.

u) Realizar cualquier funcién afin y complementaria que le sea asignada por su
superior inmediato.
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Departamento de Recursos Humanos

Titulo de la Unidad: Departamento de Recursos Humanos

2 Naturalezade laUnidad: Consultiva o Asesora
3 Estructura Organica: Del personal que la integra

—

4. Relaciones:

a) De Dependencia: Direccioén ejecutiva
b) De Coordinacion: Con Todas las Unidades de la Institucion,

. Organigrama Parcial:

(3]

DIRECCION
EJECUTIVA

A 4

DEPARTAMENTO
DE RECURSOS
HUMANOS

6. Objetivo General:

Implementar y desarrollar un sistema de gestion de recursos humanos, que
enmarcado en la Ley num. 41-08, y sus reglamentos de aplicacion, garantice la
existencia de servidores publicos motivados e idoneos, que contribuyan al logro

de los objetivos institucionales.
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7. Funciones Principales:

a) Planificar, dirigir, organizar y controlar la gestion de los distintos subsistemas de
gestion de recursos humanos en coherencia con las disposiciones de la Ley 41-08
de Funcioén Publica, y las gue emanen del Ministerio de Administracion Publica.

b) Elaborar el Plan de Recursos Humanos, dirigir, coordinar, evaluar, controlar su

ejecucion, y remitir al Ministerio de Administraciéon Publica los informes

relacionados con éste, asi como cualquier otra informacién que le fuere solicitada.

Elaborar el Presupuesto de Recursos Humanos en coherencia con la estrategia de

la institucion o del sector.

d) Remitir anualmente el Plan Operativo de la Unidad, al Ministerio de Administracion
Publica.

e) Programar, supervisar y coordinar el analisis de los cargos y la definicion de los
perfiles, de acuerdo con las normas que emita el 6rgano rector.

f) Programar y coordinar el reclutamiento y seleccién del personal a través de
concursos de oposicion, para dotar a la institucion de personal idéoneo.

g) Planificar, dirigir, organizar y controlar la movilidad del personal y las
desvinculaciones.

h) Planificar y coordinar la evaluacion del desempeno del personal a través de la
metodologia que establezca el Ministerio de Administraciéon Publica.

i) Aplicar la politica de retribucion que se acuerde con el érgano rector de la funcién
publica.

j) Planificar y coordinar los procesos de inducciéon, formacién y capacitaciéon del
personal en coherencia con la estrategia institucional, para asegurar el crecimiento
individual y organizacional.

k) Evaluar el clima organizacional y establecer el plan de mejora correspondiente.

l) Mantener el debido registroy control de las acciones de personal.

m) Velar por la prevencion, atencién y solucion de conflictos laborales, asi como por la
salud y seguridad en el trabajo, en coordinacion con el Ministerio de Administracion
Publica.

Nn) Participar en los procesos de racionalizacion de la estructura organizativa y de los
demas procesos que de ello deriven.

0) Proponer a la alta direccion del 6rgano o ente, las mejores practicas de gestion en
coherencia con lo establecido en la Ley de Funcién Pdblica.

p) Realizar cualquier funcion afin y complementaria que le sea asignada por su
superior inmediato.

o
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Departamento de Comunicaciones

1. Titulo de la Unidad:

2. Naturaleza de la Unidad:

8. Estructura Organica:
9. Relaciones:

a) De Dependencia:
b) De Coordinacion:

5. Organigrama Parcial

Departamento de Comunicaciones

Consultiva o Asesora
Del personal que la integra

Direccioén Ejecutiva

Departamento Juridico, Departamento de Tecnologia
de la Informacion y Comunicacion, Departamento de
Acceso a la Informacion Publica

DIRECCION
EJECUTIVA

DEPARTAMENTO DE
COMUNICACIONES

6. Objetivo General:

Lograr una gestion y difusion de la imagen institucional a nivel nacional, a fin
de apoyar el plan estratégico de la organizacion; proporcionando coherencia e
integracion entre objetivos y servicios ofertados y manteniendo una
comunicacion activa entre todas las unidades que la integran, a través de la
difusion en los medios de comunicacion.

7. Funciones Principales:

a) Planear, dirigir y coordinar la politica de comunicacion y de relaciones
publicas de la institucion, de conformidad con los lineamientos generales
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establecidos por la maxima autoridad.

b) Asesorar en las estrategias informativas y promocionales relativas a la
Institucion.

c) Coordinar las comparecenciasy presentaciones de la maxima autoridad y de
otros servidores publicos de la Institucion ante diversos medios de
comunicacion.

d) Dirigir y coordinar la realizacion de entrevistas, conferencias, boletines y, en
general, las actividades de comunicacién social de los actos o
acontecimientos de la Institucion para su difusion en medios de
comunicacion.

e) Presentar informacion a través de los diferentes medios de comunicaciony
relaciones publicas, sobre el desarrollo de los programas y actividades de la
Institucion.

f) Procesar y coordinar las acciones de difusiéon y divulgacion de material
informativo de la Institucion Publica del Estado en medios masivos
alternativos, asi como proporcionar al publico solicitante informacién y
orientacion sobre las actividades, tramites y programas realizados por ésta.

g) Establecer los lineamientos generales para la produccion de los materiales
impresos, sonoros, audiovisuales, electronicos y demas medios de difusion de
la Institucién, asi como coordinar su edicion.

h) Gestionar el sitio Web institucional.

i) Gestionar la imageny la informacion grafica de la Institucion.

j) Informar ala ciudadania de los aportesy servicios brindados por la instituciéon
a través de revistas, actividades y medios electrénicos.

k) Dirigir el enlace y la comunicacion de la Institucion con otras instituciones
Centralizadas, Descentralizadas, Auténomas y Municipales.

l) Mantener relacion y flujo de informacién permanente con los servidores
publicos a través de boletines internos, medios electrénicos y actividades en
temas de interés relacionados con la institucion.

m)Elaborar el Manual de Crisis Comunicacional de la Institucion.

n) Realizar cualquier funcion afin y complementaria que le sea asignada por su
superior inmediato.
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UNIDADES DE APOYO
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Departamento Administrativo Financiero

1. Titulo de la Unidad: Departamento Administrativo financiero
2. Naturaleza de la Unidad: Apoyo
3. Estructura Organica: Division de Compras y Contrataciones
Division de Servicios Generales
Division de Contabilidad
4. Relaciones:
a) De Dependencia: Direccioén Ejecutiva

b) De coordinacion: Con todas las Unidades de la Institucion

5. Organigrama:

DIRECCION
EJECUTIVA

\ 4

DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO
FINANCIERO

\ 4

DIVISION DIVISION DE
COMPRAS Y SERVICIOS
CONTRATACIONES GENERALES

DIVISION DE
CONTABILIDAD

6. Objetivo General:

Apoyar a la maxima autoridad de la institucion en todo lo relativo a la gestion
administrativa financiera, para garantizar el cumplimiento de las normas de
control financiero establecidas por el Estado Dominicano. Asimismo, asegurar
la ejecucion, seguimiento y control del presupuesto, alineado con los planes 'y
proyectos establecidos por la Direccion del Comisionado Nacional de Béisbol
para el logro de su mision institucional y sus objetivos estratégicos.
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7. Funciones Principales:

a) Aplicar las politicas relacionadas con los recursos financieros de la institucion,
tomando en consideracion las directrices trazadas por los correspondientes
organos rectores del Sistema Integrado de Administracion Financiera del
Estado.

b) Administrar los fondos asignados a la institucion, en funcién de los objetivos,
politicas y procedimientos que se hayan establecido.

c) Asesorar a la maxima autoridad en todo lo relativo a asuntos financieros,
incluyendo la formulacidon del presupuesto.

d) Programar, administrar y supervisar la adquisicion, uso y distribucion de los
recursos materiales y de equipos, asi como el mantenimiento fisico y de
bienes e inmuebles asignados a la institucién, segun las normas y
procedimientos establecidos.

e) Preparar los planes operativos anuales del area para la prestacion de servicios
y_el mantenimiento preventivo de los bienes.

f) Participar en la elaboracidon del plan operativo institucional garantizando la
proyeccion del gasto para el cumplimiento de este, a incluirse en el
presupuesto anual de la institucion.

g) Implementar las acciones tendentes a optimizar los recursos humanos del
area y materiales disponibles para ofrecer servicios generales eficientes, en
términos de suministro de materiales y equipos, correspondencia y archivo,
mantenimiento fisico, bienes e Iinmuebles, mayordomia, recepcion,
transportacion y seguridad.

h) Aprobar juntamente con la Maxima Autoridad, los compromisos y
libramientos correspondientes a los recursos presupuestarios, fondos
reponibles.

i) Velar por el fiel cumplimiento de las leyes, normas y procedimientos que
rigen el Sistemma Financiero, coordinando con los organismos
correspondientes la ejecucidn presupuestaria anual, la elaboracién de los
estados financieros y contables de la institucion.

j) Coordinary supervisar la organizacion y flujo de informaciones de las labores
archivisticas de la institucion.

k) Velar porque el Comité de Compras y Contrataciones se rednan y cumplan
con el rol asignado en la Ley 340-06 y su Reglamento.

l) Realizar cualquier otra funcion afin u completaria que le sea asignada por su
supervisor inmediato.
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1. Titulo de la Unidad: Division de Compras y Contrataciones
2. Naturaleza de la Unidad: Apoyo
3. Estructura Organica: Del personal que la integra
4. Relaciones:
a) De Dependencia: Departamento Administrativo Financiero
b) De Coordinacion: Departamento de Planificacion y Desarrollo

Departamento Juridico y Direccion de Comprasy
Contrataciones

5. Organigrama:

DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO

FIAIAAIAIERNAN

A 4

DIVISION DE COMPRAS
y CONTRATACIONES

6. Objetivo General:

Garantiza que las actividades de compras de materiales, mobiliarios y equipos diversos,
asi como la contratacion de servicios se realicen de acuerdo con las normas y
procedimientos fijados por la Ley No. 340-06 sobre compras y contrataciones para el
sector publico y su Reglamento de aplicacion.

7. Funciones Principales:

a) Coordinar la elaboracion del Plan Anual de Compras y Contrataciones, juntamente con
el Departamento de Planificacion y Desarrollo institucional.
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b) Participar en el proceso de planificacién estratégica institucional, en lo relativo a los
iNnsuMos Necesarios, y los procesos a realizar para cumplir los objetivos planteados por la
entidad.

c) Garantizar que las actividades de compras de materiales, mobiliarios y equipos diversos
para la Institucion se realicen de acuerdo con las normasy procedimientos fijados a partir
de la Ley No. 340-06, sobre compras y contrataciones para el sector publico.

d) Velar porque se elaboren los contratos para la adquisicion de bienes, obras, servicios y
contrataciones, como resultado del concurso y licitaciones realizadas, asi como dar
seguimiento al tramite de aprobacion de estos, de acuerdo con la Ley 340-06.

e) Verificar que las requisiciones de compras cumplan con el procedimiento establecido y
aprobacion de lugar, gestionar y requerir cotizaciones de los bienes solicitados a
diferentes proveedores o casas comerciales para seleccionar la mas conveniente.

f) Garantizar que se elaboreny clasifiquen las érdenes de compras y de servicios, llevando
control de las pendientes de entrega.

g) Llevarregistro del cumplimiento de los pagos de las obligaciones contraidas, reportando
al area financiera las compras no efectuadas, para proceder al reintegro del o los
cheques elaborados a estos fines.

h) Velar porque las compras realizadas sean recibidas en el almacén segun especificaciones
y cantidades solicitadas para su debido registro, requiriendo la realizacion de
inventarios peridédicos de materiales en existencia, para la programaciéon y tramitacion
de compras futuras.

i) Velar porelcumplimiento por los establecidos en el Catalogo de proveedoresy precios
para compras.

j) Participar en la elaboracion del presupuesto anual de compras de la Institucion segun
los planes y programas a desarrollar, asi como en los estudios de costos para compras
exoneradas y/o crédito.

k) Realizar cualquier otra funcion afin u completaria que le sea asignada por su supervisor
inmediato.
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1. Titulo de la Unidad: Division de Servicios Generales
2. Naturaleza de la Unidad: Apoyo
3. Estructura Organica: Del personal que la integra
4. Relaciones:
a) De Dependencia: Departamento Administrativo Financiero
b) De Coordinacion: Con todas las Unidades de la Institucion

5. Organigrama:

DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO
FINANCIERO

\ 4

DIVISION DE
SERVICIOS
GENERALES

5. Objetivo General:

Coordinar, controlar y supervisar las actividades relacionadas con el apoyo logistico
de la institucidn, conserjeria, mantenimiento planta fisica, transportacion, almacény
suministro, asi como la recepcion y tramitacion de documentos en la institucion.

6. Funciones Principales:

a) Gestionar y coordinar con las areas correspondientes, las labores de reparacion y
mantenimiento de equipos y planta fisica que se realicen en la institucion.

b) Velar porque las labores de transportacion, mantenimiento y mayordomia cumplan
con las normas y procesos establecidos.

c) Supervisar los trabajos de: carpinteria, plomeria, electricidad que se realicen en la
institucion.
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d) Velar por la asignacion adecuada de los productos y material gastable requeridos para
las areas para cumplir con sus actividades.

e) Garantizar el mantenimiento y limpieza a los equipos y mobiliarios de la Institucion,
supervisando la limpieza de los bafos, oficinas, pisos, paredes, puertas, ventanas y de
todo el entorno de la Institucion.

f) Gestionar, revisar y tramitar las solicitudes de reparacion, mantenimiento de equipos
y de los vehiculos; asi como tramitar las solicitudes de placas, matriculas, seguros y
revistas para la flotilla vehicular de la institucion.

g) Supervisar el adecuado estado fisico del area de los almacenes de la institucion para la
proteccion del material gastable, equipos y mobiliario que adquiera la Institucion.

h) Coordinary elaborar el presupuesto de los trabajos relativos a construccion, reparacion
y mantenimiento de mobiliarios y equipos a ser realizados y someterlos a la
aprobacion correspondiente.

i) Procurar que se realice el mantenimiento a las fotocopiadoras, sumadoras, impresoras,
escanners y otros, solicitando al area Administrativa la contratacion y el pago por la
realizacion de dicho servicio.

j)  Velar que las copias se realicen con la debida organizacién y calidad que amerita el
trabajo procurando que el material gastable que se utiliza para la reproduccién de
documentos se le dé el uso adecuado.

k) Velar por el mantenimiento preventivo de la planta eléctrica de emergencia de la
Institucioén, notificando a la unidad correspondiente para su registro.

[) Realizar cualquier otra funcion afin u completaria que le sea asignada por su supervisor
inmediato

DIRECCION DEL COMISIONADO

NACIONAL DE BEISBOL DIRECCION DEL COMISIONADO NACIONAL DE BEISBOL
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Division de Contabilidad
1. Titulo de la Unidad: Division de Contabilidad
2. Naturaleza de la Unidad: Apoyo
3. Estructura Organica: Del personal que la integra
4. Relaciones:
a) De Dependencia: Departamento Administrativo Financiero
b) De Coordinacion: Con todas las Unidades de la Institucion

5. Organigrama:

DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO

FIATLAAIAIFFTMA

\ 4

DIVISION DE
CONTABILIDAD

6. Objetivo General:

Garantiza el debido registro contable de todas las transacciones econdmicas, financieras
Yy presupuestarias de la institucion, cumpliendo con las normas y procesos establecidos
por la Ley 126-01 de Contabilidad Gubernamental y su Reglamento de aplicacion.

7. Funciones Principales:

a) Garantizar el registro y control de todos los ingresos, egresos, cuentas por pagar y
demas operaciones financieras y econdmicas de la institucion, de acuerdo con las
normas y procedimientos establecidos por la Direccion General de Contabilidad
Gubernamental como érgano rector.
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b) Gestionar, coordinar y preparar las coordinaciones de los fondos asignados y
aprobados, las trasferencias de fondos de las cuentas, para cumplir con los
compromisos institucionales.

c) Velar porque se preparen y registren las conciliaciones bancarias de todas las cuentas
de la institucidn, asi como los informes de disponibilidad.

d) Verificar que se efectuen los calculos de deducciones y retenciones impositivas,
llevando control del pago de dichas retenciones a los proveedores.

e) Elaborar los estados e informes financieros de todo el sistema contable y los que
ordene las normas vigentes, que permitan a las autoridades de la institucion la tomar
decisiones oportunas.

f) Velar por la adecuada clasificacion, codificacidn y organizacién de los registros
contables.

g) Consolidar la informaciéon financiera para los periodos establecidos por el érgano
rector.

h) Coordinar y supervisar el registro y archivo de los documentos que se producen en el
area, controlar la preparacion y uso de cronoldgicos del material archivado, para
ofrecer informaciones a personas interesadas, previa autorizacion.

i) Coordinar, revisar y tramitar las ndminas de pago del personal y solicitar las
asignaciones correspondientes.

j) Realizar cualquier otra funcién afin u completaria que le sea asignada por su
supervisor inmediato.
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Division de Seguridad
1. Titulo de la Unidad: Divisién de Seguridad
2. Naturaleza de la Unidad: Apoyo
3. Estructura Organica: Del personal que la integra
4. Relaciones:
a) De Dependencia: Direccioén Ejecutiva
b) De Coordinacion: Con todas las Unidades de la Institucion
5. Organigrama:

DIRECCION
EJECUTIVA

\ 4

DIVISION DE
SEGURIDAD

6. Objetivo General:

Garantiza la seguridad de los funcionarios o servidores publicos y de la planta fisica
del organismo.

7. Funciones Principales:

e Establecer mecanismos para el control de visitantes a la Institucion.

e FElaborar Plan Operativo Anual (POA) de su area en coordinacion con el
Departamento de Planificacion y Desarrollo.

e Brindar servicios de seguridad al personal que labora en el Ministerio, asi como
a todos los visitantes mientras permanezcan dentro de las instalaciones del
mismo.
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e Controlar la entraday la salida de equipos propiedad de la DCNB.

e Velar porque todos los empleados que tengan acceso a la DCNB estén
debidamente identificados.

e Controlar el ingreso de vehiculos a las areas de parqueos del DCNB, asi como en
las calles circundantes.

e Efectuar rondas de inspeccion en el perimetro para procurar el buen orden.

e Dirigir las estrategias de seguridad pautadas durante la realizacién de eventos
y actividades organizada por la Institucion.

e Coordinar el intercambio de informacidn y cooperacién en materia de
seguridad con otros organismos gubernamentales que cumplan funciones
afines o similares.

e Realizar simulacros para tomar medidas y acciones ante situaciones hostiles de
origen interno y/o externo

e Llevar registros sobre hechos delictivos o de violacion a las normas internas de
comportamiento ocurridos dentro de las instalaciones del DCNB.

e Comunicar de manera inmediata a la direccion superior cualquier
acontecimiento que se produzca en la institucion, que pueda afectar la
seguridad o el patrimonio institucional.

e Actuar como filtro entre grupos manifestante que pudieren presentarse ante
las instalaciones del DCNB.

e Generar reportes semanales de los casos mas relevantes para aplicar medidas
correctivas.

e Realizar cualquier otra funcién afin y complementaria que le sea asignada por
su superior inmediato.
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Departamento de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién

1. Titulo de la Unidad: Departamento de TIC
2. Naturaleza de la Unidad: Apoyo
3. Estructura Organica: Del personal que la integra
4. Relaciones:
a) De Dependencia: Direccién Ejecutiva
b) De Coordinacion: Con todas las Unidades de la Institucion y OGTIC

5. Organigrama:

DIRECCION
EJECUTIVA

l

DEPARTAMENTO DE
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION y
COMUNICACION

6. Objetivo General:

Disenar y administrar las aplicaciones y la infraestructura tecnoldgica de la institucion y
de las actividades relacionadas con la planificaciéon, definicion de estrategias, direccién y
arquitectura de tecnologias de la informacién, velando por el adecuado uso de los
recursos de la informacion y de las comunicaciones, asi como el debido soporte y
Mmantenimiento de los servicios y equipos.

7. Funciones Principales:

a) Proponer las politicas, normas y criterios para la planificacion, definicion de estrategias
y direccion de la arquitectura de las Tecnologias de la Informacion y Comunicacion
(TIC).

b) Disenar, implantar y supervisar el cumplimiento de las politicas, normas y
procedimiento en materia de TIC en la institucién.
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c) Garantizar un adecuado control y aseguramiento de la calidad y seguridad de los
sistemas.

d) Proponer y administrar todas las actividades relacionadas con el disefo, desarrollo,
implementacion y soporte de los programas y sistemas que apoyan los procesos
esenciales de la institucion.

e) Disponer de los servicios de tecnologias de la informacién y de telecomunicaciones
gue soliciten las diferentes unidades administrativas de la institucion.

f) Gestionar y administrar las licencias de software y realizar su distribucion entre las
unidades administrativas que las requieran.

g) Proveer soporte técnico a los usuarios de las aplicaciones, la informacién y la
infraestructura TIC de la institucion.

h) Desarrollar y administrar aplicaciones de TIC que contribuyan al logro de las metas de
la institucién, asegurando la calidad de la plataforma y la informacién que se genera.

i) Definir las politicas y los estandares informaticos necesarios para facilitar el desarrollo,
la transportabilidad, usabilidad, accesibilidad, interoperabilidad y controles de
seguridad de los sistemas.

j) Promover, en coordinacién con el area de Recursos Humanos, un programa de
capacitacion continua para el personal de las dreas que estan conectadas a lared, a fin
de recibir los entrenamientos pertinentes para su actualizacion frente a los cambios
tecnologicos y las nhormas vigentes.

k) Disenar los planes de contingencia y definir politicas adecuadas de respaldo a la base
de datos de la institucion para afrontar casos de emergencias.

) Fomentar la integracion a diferentes redes de informaciones nacionales e
internacionales mediante el internet para permitir el acceso a distintas base de datos
en linea.

m) Implantary mantener actualizado un sistema de informacion integral que automatice
las operaciones y procesos de la institucion, fomentando la comunicacidn interna
mediante el uso intensivo de las TIC.

Nn) Asegurar y gestionar todas las actividades relacionadas con la operacion y
administracion de la infraestructura tecnoldgica (servidores, bases de datos, redes), asi
como el aseguramiento de la continuidad de las operaciones.

o) Implementary mantener la infraestructura de TIC que permita a la Institucién alcanzar
sus metas estratégicas y promover el Gobierno Electréonico, mediante el intercambio,
acceso y uso de la informacién por los usuarios internos y externos.

p) Realizar cualquier funciéon afin o complementaria que le sea asignada por su superior
inmediato.
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DIRECCION DEL COMISIONADO

NACIONAL DE BEISBOL DIRECCION DEL COMISIONADO NACIONAL DE BEISBOL

UNIDADES SUSTANTIVAS
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Direcciéon de Regulacién al Sistema del Béisbol

1. Titulo de la Unidad: Direccion de Regulacion al Sistema del Béisbol
2. Naturaleza de la Unidad: Sustantiva
3. Estructura Organica: Departamento de Asistencia Legal

Departamento de Registro y Control del
Sistema de Béisbol

4. Relaciones:

a) De Dependencia: Direccioén ejecutiva

b) De Coordinacion: Con todas las Unidades de la Institucion,
Medios de Comunicacion, Lideres de Opinion,
Grupos de Interés, entidades publicas y/o
privadas, sociedad civil en general,
organizaciones internacionale
5. Organigrama:

DIRECCION
EJECUTIVA

A 4

DIREQCION DE
REGULACION AL SISTEMA
DEL BEISBOL

/\

DEPARTAMENTO DE
DEPARTAMENTO DE REGISTRO Y CONTROL DEL
ASISTENCIA LEGAL SISTEMA DE BEISBOL

6. Objetivo General:

Establecer, implementar y supervisar las normas, reglamentos y procedimientos
necesarios para garantizar el buen funcionamiento y la transparencia del sistema
de béisbol en el pais.
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7. Funciones Principales:

a) Levantar las necesidades de regulacion y proponer las normas a la Maxima Autoridad
Ejecutiva de la institucién para la practica del béisbol profesional y aficionado, las
pruebas de antidopaje, el registro de todas las personas nacionales y extranjeras que
trabajen o intervengan en el negocio del béisbol profesional, aficionado o
independiente, las autorizaciones de las operaciones de las academias y ligas.

b) Velar por los derechos de los peloteros, ......

c) Velar por el mantenimiento, la administracion y las autorizaciones o permisos de usoy
comercializacion de los estadios de béisbol profesional propiedad del Estado
dominicano.

d) Elaborar, desarrollar y mantener actualizadas las normas y reglamentos que rigen el
funcionamiento del sistema de béisbol en el pais, incluyendo aspectos relacionados con
la organizacion de academias, ligas, programas y torneos, la inscripcién de jugadores,
arbitros y entrenadores, la transferencia de jugadores, la aplicacidon de sanciones
disciplinarias, entre otros.

e) Velar por el cumplimiento de las normasy reglamentos del sistema de béisbol por parte
de todas las entidades involucradas, como academias, ligas, programas, asociaciones,
clubes, jugadores, arbitros y entrenadores.

f) Brindar asesoria y asistencia legal a las diferentes entidades del béisbol en el pais,
resolviendo consultas sobre la aplicacion de las normas y reglamentos, elaborando
contratos y documentos legales, y representando a la Comisién Nacional de Béisbol en
procesos legales.

g) Asegurar el correcto funcionamiento del departamento de registro y control del
sistema de béisbol, garantizando la inscripcion y actualizacion de datos de jugadores,
arbitros, entrenadores, equipos y ligas, asi como la emisién de licencias y certificados
oficiales.

h) Fomentar la transparenciay la ética en el sistema de béisbol, combatiendo el fraude, la
corrupciony las practicas antideportivas, promoviendo valores como el juego limpio, el
respeto y la sana competencia.

i) Realizar cualquier otra funcién que le sea afin y complementaria o por asignacién de su
supervisor inmediato.
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Departamento de Asistencia Legal

1. Titulo de la Unidad: Departamento de Asistencia Legal
2. Naturaleza de la Unidad: Sustantiva
3. Estructura Organica: Del personal que la integra
4. Relaciones:
a) De Dependencia: Direccion Regulacion al Sistema de Béisbol

b) De Coordinacion:
Con todas las Unidades de |la Instituciéon, Medios
de Comunicacion, Lideres de Opinidn, Grupos
de interés, entidades publicas y/o privadas,
sociedad civil en general, organizaciones
internacionales

5. Organigrama:

DIRECCION
REGULACION AL
SIST. BEISBOL

DEPARTAMENTO
ASISTENCIA LEGAL

6. Objetivo General:

Brindar asesoria en materia de contratos de jugadores, reglamentos deportivos,
resolucion de disputas y cumplimiento legal, contribuyendo al desarrollo
transparente, ético y profesional del béisbol en la Republica Dominicana.
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7. Funciones Principales:

a) Brindar asesoria legal integral a la Direccidén de Regulacion al Sistema de Béisbol en
relacion con contratos de jugadores, reglamentos deportivos, estatutos de la
Federacion Dominicana de Béisbol, leyes y regulaciones aplicables al béisbol.

b) Representar a la Direccién de Regulacion al Sistema de Béisbol en procedimientos
administrativos, judiciales y arbitrales relacionados con disputas contractuales,
sanciones disciplinarias, reclamos de jugadores y otros asuntos legales.

c) Gestionar expedientes legales relacionados con las actividades del Departamento,
manteniendo un registro actualizado y organizado de la informacion.

d) Realizar analisis de consultas juridicas y elaboracién de dictamenes, opiniones legales
y documentos juridicos sobre el sistema de béisbol en el pais.

e) Colaborar en la iniciacion, tramitacion y seguimiento de procesos legales en materia
administrativa, civil, laboral y contencioso-administrativo, velando por la defensa de los
intereses de la organizacion, en coordinacion con el Director de Regulacion al Sistema
del Béisbol.

f) Investigary mantenerse actualizado sobre las novedades legislativas, jurisprudenciales
y doctrinales en el ambito del derecho deportivo y areas afines, en conjunto con el
equipo del departamento.

g) Realizar cualquier otra funcién que le sea afin, complementaria o por asignacién de su
supervisor inmediato.
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DIRECCION DEL COMISIONADO

NACIONAL DE BEISBOL DIRECCION DEL COMISIONADO NACIONAL DE BEISBOL

Departamento de Registro y Control de Sistema de Béisbol

1. Titulo de la Unidad: Departamento de Registro y Control de Sistema
2. Naturaleza de la Unidad: Sustantiva
3. Estructura Organica: Del personal que la integra
4. Relaciones:
a) De Dependencia: Direccion Regulacion al Sistema de Béisbol
b) De Coordinacion: Con todas las Unidades de la Institucidon, Medios

de Comunicacion, Lideres de Opinidn, Grupos de
Interés, entidades publicas y/o privadas, sociedad
civil en general, organizaciones internacionales

5. Organigrama:

DIRECCION
REGULACION AL
SIST. BEISBOL

A 4

DEPARTAMENTO
REGISTRO Y CONTROL
AL SISTEMA DE
BEISBOL

6. Objetivo General:

Gestionar y controlar de manera eficiente y transparente el sistema de registro y
control del béisbol en la Republica Dominicana, incluyendo la inscripcion de
jugadores, equipos, ligas y arbitros, la elaboracion de estadisticas oficiales y la
emision de certificaciones, contribuyendo al desarrollo organizado y profesional del
béisbol en el pais.
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7. Funciones Principales

a) Registrar y actualizar de manera precisa y oportuna la informacién de jugadores,
academias, equipos, academias, ligas, programas, arbitros y demas participantes en el
sistema de béisbol dominicano.

b) Controlar y verificar la autenticidad de la informacién registrada en el sistema,
asegurando su confiabilidad y validez.

c) Elaborary publicar estadisticas oficiales del béisbol dominicano, incluyendo promedios
de bateo, pitcheo, fildeo y otras métricas relevantes.

d) Preparar las certificaciones de registro, elegibilidad y otros documentos oficiales
relacionados con el sistema de béisbol dominicano para la firma de la Maxima
Autoridad Institucional.

e) Supervisar los procesos de registro, control de datos, elaboracion de estadisticas y
emision de certificaciones, asegurando el cumplimiento de los estandares de calidad y
eficiencia.

f) Asegurar la implementacion y mantenimiento del sistema de registro y control de
jugadores, incluyendo la inscripcién, actualizaciéon, consulta y generacion de informes
estadisticos.

g) Colaborar en la actualizacion, consulta y generacion de informes estadisticos.

h) Implementar y mantener el sistema de registro y control de demas elementos del
sistema beisbolistico nacional, segun sea requerido por la Direccion del Comisionado
Nacional de Béisbol.

i) Llevar un registro actualizado de los peloteros, ejecutivos, administrativos, técnicos y
personal de apoyo de todas las academias de Béisbol profesional, aficionado o
independiente instaladas en el pais.

J) Realizar cualquier otra funcion que le sea afin y complementaria por asignacion de su
supervisor inmediato.
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Direccion Técnica de Béisbol

1. Titulo de la Unidad: Direccion Técnica de Béisbol

N

Naturaleza de la Unidad: Sustantiva
3. Estructura Organica:

Departamento de Educacion al Sistema de
Béisbol

Division de Eventos del Béisbol

Departamento de Proyectos de
Infraestructura de Béisbol

4. Relaciones:
a) De Dependencia: Direccion ejecutiva

b) De Coordinacion: Con todas las unidades de la Institucion.

5. Organigrama:

DIRECCION
EJECUTIVA

A 4

DIRECCION TECNICA
DE BEISBOL

A 4

DEP. DE EDUCACION DIVISION DE DEP PROYECTOS
AL SISTEMA DE EVENTOS DEL INFRAESTRUCTURA
REISROIL BEISBOL DE BEISBOL
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6. Objetivo General:

Impulsar el desarrollo y crecimiento del béisbol en el pais a nivel nacional e
internacional.

7. Funciones Principales:

a) Organizar, promocionar y supervisar la practica del béisbol profesional y
aficionado en la Republica Dominicana.

b) Propiciar mecanismos de educacidén continua y orientacién en favor de los
jugadores de Béisbol y sus padres, respecto a temas de interés como la
importancia de continuar con la preparacion académica ordinaria, los procesos y
consecuencias de las firmas de contratos, los derechos y deberes de los jugadores
y el uso de sustancias prohibidas, entre otros.

c) Ordenar y supervisar la realizacion de pruebas antidopaje a todos los jugadores,
nacionales o extranjeros, que participen en algun evento de béisbol profesional o
aficionado en la Republica Dominicana.

d) Asistir técnicamente, apoyar econdmicamente y con Utiles deportivos las
pequenas ligas de béisbol y los torneos aficionados, asi como supervisar la
construccion, reparaciony remodelacion de los campos de béisbol en donde estos
se desarrollan.

e) Autorizar las operaciones y labores de cualquier organizacion que desee instalar
una academia de béisbol profesional en la Republica Dominicana de conformidad
con lo dispuesto en el reglamento correspondiente.

f) Desarrollar e implementar estrategias que se alineen con la mision, vision y valores
de la DCNB.

g) Gestionar los procesos de la direccidn técnica, incluyendo la planificacion,
ejecucion y control de los mismos.

h) Realizar cualquier otra funcién que le sea afin y complementaria por asignacion
de su supervisor inmediato.
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Departamento de Educacion al Sistema de Béisbol

1. Titulo de la Unidad: Departamento de Educacion
2. Naturaleza de la Unidad: Sustantiva
3. Estructura Organica: Del personal que la integra

4. Relaciones:
a) De Dependencia: Direccion Técnica de Béisbol
b) De Coordinacion: Con todas las unidades de la Institucion

5. Organigrama:

DIRECCION

TECNICA DE
REISRNI

y

Departamento de
Educacion al Sistema
de Béisbol

6. Objetivo General:

Crear un programa educativo que sea implementado e integrado al programa
actual de entrenamiento para los nifos, ninas y adolescentes y sus entrenadores,
con la finalidad de agregar y reforzar habilidades como el liderazgo, respeto, la
educacion continua, psicologia deportiva, emprendedurismo, manejo financiero,
entre otros.

7. Funciones Principales:

a) Propiciar mecanismo de educacion continua y orientacion en favor de los
jugadores de béisbol y sus padres, entrenadores, arbitros y directivos, respecto
a temas de interés como la importancia de continuar con la preparacion
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académica ordinaria, los procesos y consecuencias de las firmas de contratos,
los derechos y deberes de los jugadores y el uso de sustancias prohibidas.

b) Crear un programa con un curriculo educativo detallado que pueda ser
implementado dentro del sistema de entrenamiento ya existente en los
clubes y plays dominicanos y que trascienda a los facilitadores actuales de
dicho programa.

c) Generar un impacto positivo a largo plazo

d) Inspirar a los participantes a incorporar estos principios en su vida cotidiana,
destacando como los valores, la psicologia deportiva y la atencidon a los temas
sociales no solo mejoran el desempeno en el béisbol, sino también la calidad
de vida en sus comunidades.

e) Formar mejores deportistas, mejores personas, ayudando a los jovenes
beisbolistas a enfrentar los retos sociales de su entorno con resiliencia y
responsabilidad.

f) Propiciar mecanismos de educacién continua y orientacién en favor de los
jugadores de Béisbol y sus padres, respecto a temas de interés como la
importancia de continuar con la preparacion académica ordinaria, los
procesos y consecuencias de las firmas de contratos, los derechos y deberes
de los jugadores y el uso de sustancias prohibidas, entre otros.

g) Ordenar y supervisar la realizacion de pruebas antidopaje a todos los
jugadores, nacionales o extranjeros, que participen en algun evento de béisbol
profesional o aficionado en la Republica Dominicana.

h) Supervisar y ayudar, en coordinacion con la Federacion Dominicana de
Béisbol, las selecciones nacionales de béisbol.

i) Transmitir conocimientos, abordar temas sociales relevantes, el juego limpio,
fomentar la reflexidn, la participaciéon activa y proveer herramientas practicas
en los programas previamente seleccionados.

j) Realizar cualquier otra funcién que le sea afin y complementaria por asignacién de
su supervisor inmediato.
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Division de Eventos del Béisbol

1. Titulo de la Unidad: Division de Eventos del Béisbol
2. Naturaleza de la Unidad: Sustantiva
3. Estructura Organica: Del personal que la integra

4. Relaciones:
a) De Dependencia: Direccion Técnica de Beisbol

b) De Coordinacion: Con todas las unidades de la Institucion.

5. Organigrama:

DIRECCION
TECNICA DE
BEISBOL

\ 4

Division de Eventos
del Béisbol

6. Objetivo General:
Asegurar el cumplimiento de las normas establecidas en las actividades y eventos
organizados en el Sistema de Béisbol. Asi como, efectuar labores de supervision,

coordinacion y control de los eventos Deportivos desarrollados dentro y fuera de la
institucion.

7. Funciones Principales:

a) Coordinar y dar seguimiento a las actividades de logistica de los eventos Deportivos,
tales como, invitaciones, programas, material de apoyo y formularios de registro.
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b) Supervisar que los servicios de almuerzos y refrigerios se ofrezcan con puntualidad y
calidad, en los eventos realizados por la institucion.

c) Coordinar con el area de comunicaciones la ubicacion de los diferentes medios que
participan en las actividades en el lugar que le corresponda.

d) Dar seguimiento a la distribucion del material de apoyo a utilizar y llevar el registro de
los participantes y de los eventos Deportivos realizados.

e) Asegurar que el funcionario que preside la actividad reciba oportunamente las
informaciones de los integrantes de la mesa directiva y el programa a desarrollar

f) Velar por el cumplimiento de las reglas de cortesia en el recibimiento y ubicacion de
los participantes de las actividades, desarrolladas por la institucion.

g) Instruir al equipo de protocolo en la vestimenta adecuada y el comportamiento a
seguir durante el montaje y desarrollo de los eventos

h) Gestionar las relaciones con los diferentes publicos de interés de la DCNB, como los
medios de comunicacion, los aficionados, los sponsors, las autoridades y las ligas
internacionales.

i) Organizar eventos y actividades para promover el béisbol profesional dominicano.

j) Representar a la DCNB en diferentes eventos y foros.

k) Planificar, organizary ejecutar eventos de la DCNB, como la premiacion anual, el Juego
de Estrellas y el torneo invernal.

[) Gestionar la logistica de los eventos, como la contratacion de proveedores, la seguridad
y el transporte.

m) Promocionar los eventos a través de diferentes canales.

n) Evaluar el éxito de los eventos.

o) Realizar otras tareas afines y complementarias conforme a la naturaleza del puesto

DIRECCION DEL COMISIONADO

NACIONAL DE BEISBOL DIRECCION DEL COMISIONADO NACIONAL DE BEISBOL
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Departamento de Proyectos de Infraestructura de Béisbol

1. Titulo de la Unidad: Departamento de Proyectos de Infraestructura de
Béisbol
2. Naturaleza de la Unidad: Sustantiva
3. Estructura Organica: Del personal que la integra
4. Relaciones:
c) De Dependencia: Direccion Técnica de Béisbol
d) De Coordinacion: Con todas las unidades de la Institucion.

5. Organigrama:

DIRECCION TECNICA DE
BEISBOL

A 4

Departamento Proyectos
Infraestructura Béisbol

6. Objetivo General:

Planificar, disefar, desarrollar, supervisar y gestionar la construccion, mantenimiento,
remodelacién de instalaciones deportivas para la practica del béisbol en todo el pais.

7. Funciones Principales:

a) Elaborary ejecutar planes de infraestructura para el béisbol:

b) Desarrollar planes estratégicos de infraestructura que consideren las
necesidades actuales y futuras del béisbol en el pais, incluyendo la reparacion y
remodelaciones de estadios, campos de juego, academias de béisbol y otras
instalaciones deportivas relacionadas.

c) Dirigir y supervisar la ejecucion de proyectos de infraestructura para el béisbol,
asegurando el cumplimiento de los cronogramas, presupuestos vy
especificaciones técnicas establecidos.

d) Establecer y mantener relaciones sdlidas con ligas, asociaciones, instituciones
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gubernamentales y entidades relacionadas con el béisbol en el pais y a nivel
internacional, para optimizar la gestion de proyectos de infraestructura y la
busqueda de financiamiento.

e) Realizar evaluaciones periédicas del estado de las instalaciones para identificar
necesidades de mantenimiento, reparaciones o remodelaciones.

f) Fomentar la adopcidn de las mejores practicas y estandares internacionales en la
construccidn y mantenimiento de instalaciones deportivas para el béisbol,
garantizando la seguridad, funcionalidad y durabilidad de las mismas.

g) Desarrollar planes a largo plazo para la infraestructura del béisbol, supervisar
proyectos de construccion y renovacion, y gestionar el mantenimiento preventivo
y correctivo de las instalaciones.

h) Investigar y seleccionar equipos de béisbol adecuados, gestionar el proceso de
adquisicion e instalacion, y garantizar el correcto funcionamiento de los equipos.

i) Elaborar informes sobre el estado de la infraestructura del béisbol, preparar
presupuestos para proyectos de mantenimientoy renovacion,y presentar informes
a la gerencia.

j)  Realizar cualquier otra funcién que le sea afin y complementagi
su supervisor inmediato
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REPUBLICA DOMINICANA
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